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APRESENTACAO

O presente relatério além de dar conta do que foi possivel realizar ao longo de oito anos de gestao, também procura mostrar como esta a UPE em dois momentos de sua
existéncia,em 2006 e em 2014.

Mas, outros objetivos também motivam a edicao desse relato. Dar conhecimento do que € a UPE hoje, como essa historia vem sendo construida, pode parecer a
primeira vista ser importante para o publico externo a UPE, no entanto, arrisco a afirmar que talvez o publico interno esteja mais carente dessas informagoes justo por
fazer parte dessa Universidade, por ter ajudado no alcance dos bons resultados, cada um fazendo sua parte, mas possivelmente sem ter a real percepgao do todo. O dia
adia se encarregou de mostrar as dificuldades da institui¢éo e as boas conquistas nao puderam ser devidamente valorizadas por conta da agenda de dificuldades com a
qual a UPE se defronta no cotidiano do cumprimento de sua missao.

Olhar como estava a UPE em 2006 e como esta agora em 2014, apesar de todas as dificuldades, mostra o0 quanto existe de gente lutadora nessa comunidade
académica, o fazer mais com menos. E o que foi determinante para isso? Um conjunto de fatores sem duvida, onde o primeiro e mais importante ja ressaltei, a
capacidade de luta e superagao de muitos que fazem a UPE. Mas o programa de fortalecimento académico - PFA, com certeza deu forte contribuigéo; a interiorizagao
vem fortalecendo a vocagao da UPE que ja nasceu interiorizada; a volta do plano de cargos, carreira e vencimentos - PCCV dos servidores docentes e técnico
administrativos; a gratuidade conquistada a partir de 2010; o fortalecimento do ensino, pesquisa e extensao de forma integrada pelo PFA; 0 novo modelo de gestao dos
hospitais com aimplantagéo do Complexo Hospitalar da UPE.

Mas, a luta continua, a UPE nédo podera continuar avangando sem que dois pilares sejam postos para fortalecé-la: concursos para recursos humanos docente e técnico
administrativos, e a conquista da autonomia universitaria e de gestdo. Como avangar? estabelecendo o bom dialogo com o governo e a sociedade para que prevaleca a
compreensdo de que uma boa universidade ao cumprir sua missao a partir das condigées dadas, representa investimento e nao despesa, representa instrumento de
inclusdo social, representa ferramenta de promocao do desenvolvimento econémico. A chegada da UPE no Pargtel sera mais um passo no fortalecimento desse sonho
de construcao de uma grande universidade de relevancia social.

Esse relatorio mostra 0 tempo de oito anos entendendo que antes, muita conquistas aconteceram e depois desse tempo, novas conquistas virao.
Tenho muito orgulho de fazer parte dessa instituigao publica.

Carlos Fernando de Araujo Calado
Reitor da UPE
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PROGRAMA DE FORTALECIMENTO ACADEMICO
DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO
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PROGRAMA DE FORTALECIMENTO ACADEMICO - PFA

IMPLANTAGAO DO PFA PARA ELEVAR QUALIDADE DE AGOES ACADEMICAS

Um dos principais compromissos da atual gestao, o Programa de Fortalecimento Académico (PFA), desde 2009 vem
conquistando resultados surpreendentes. De inicio foram investidos mais de R$ 1,2 milhao de recursos proprios da
UPE, oriundos dos seus concursos académicos. Hoje esse nimero passou para quase R$ 2,7 milhdes. O que resulta
um aumento de 125%.

Pela primeira vez a UPE conseguiu idealizar um programa de Fortalecimento Académico que tem como base a
transparéncia e a selecao atraves de editais publicos de fomento interno.

A iniciativa visa o desenvolvimento de agdes académicas, no ambito do ensino, pesquisa e extensao, com a
perspectiva de contribuir para a elevagao do nivel de qualidade das atividades desenvolvidas na UPE, através de
investimentos oriundos dos concursos académicos realizados pela instituigao.

O programa tem como pilares 0 apoio ao estudante, ao docente, a pesquisa, a extensao e a reestruturagao.

Conheca mais sobre as agoes nesses seis anos de vigéncia.

ﬁ DE FORTALECIMENTO ACADEMICO
DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO
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PROGRAMA DE FORTALECIMENTO ACADEMICO - PFA

BOLSAS

- Permanénciana graduacéo;

« P0s-Graduacao: apoio aos cursos de Mestrado e Doutorado;

« Iniciacdo Cientifica: fomento a pesquisa;

- Extensao: fomenta atividades extensionistas para alunos de graduagao;

- Monitoria: fortalece o processo de ensino-aprendizagem na graduagao presencial e a distancia.

AUXILIOS

« Apoio agraduacao: apoiar estudantes sem condigoes sdcio-economicas para o desenvolvimento das atividades;
 Apoioapos-graduacao: apoiar pesquisas produtivas;

- Apoio a extensao: fomentar atividades extensionistas;

« Apoio a cultura: fomentar atividades culturais;

« Apoio as atividades esportivas: fomentar atividades esportivas;

PROGRAMAS INSTITUCIONAIS

« Prodocéncia: fortalecimento da agéo docente no ambito das suas praticas pedagogicas;

« Eventos Institucionais;

« Periodicos cientificos;

« Programa Qualidade no Stricto Sensu.

« Apoioalnovacao pedagogica: apoiar projetos inovadores de curriculos e praticas pedagogicas.
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A UPE € uma instituicao publica de ensino superior presente em todas as regioes do Estado. Em seu complexo
multicampi, formado por 15 unidades de ensino e trés grandes hospitais, distribuidos no Recife e Regiao Metropolitana,
em Nazaré da Mata, Caruaru, Garanhuns, Arcoverde, Salgueiro, Petrolina, Serra Talhada e Palmares.

A visao da Universidade € a de ser reconhecida pela sociedade e diversas instancias de governo, por sua contribuicao
para o desenvolvimento sustentavel em todas as regioes do Estado, em razao da sua exceléncia no ensino, na pesquisa e
na extensao universitaria, assumindo-se, definitivamente, como Universidade estatal, publica e gratuita.

A presenca da instituicdo Universidade nas diferentes regioes e cidades desempenha um papel crucial no
desenvolvimento social e economico em que se insere, gerando nao s6 formacgao de profissionais, como também a
construgao de conhecimentos e difusao articulada nas comunidades através da articulacao do ensino, pesquisa €
extensao.

Atualmente a UPE oferece 3.460 (trés mil quatrocentos e sessenta) vagas em 53 cursos de graduagao. Na graduacao
estao matriculados 17.064 alunos, na pos-graduacgao estao matriculados 637 alunos nos cursos de stricto sensu e 2.540
latu sensu.
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53 CURSOS DE GRADUAGAO PRESENCIAL = 3.460 VAGAS POR ANO

CAMPUS MATA SUL | CAMPUS ARCOVERDE CAMPUS CAMPUS SALGUEIRO | CAMPUS CARUARU CAMPUS MATA NORTE

SERRA TALHADA «  Administragao de Empresas LICENCIATURAS EN: ) X ;
- Servigo Social - Direito - Medicina - Administragdo de Empresas com énfase em Marketing de ] *  Ciéncias Blologicas - Letras Portuguésfinglés - Pedagogia

- Tecnoldgico em Logistica J§ - Odontologia - Tecnologico em Logistica Moda ’ ﬁ?‘:!!r?ﬁa ’ ::t;as l?:."ugues/EsPanhOI * Tecnoldgico em Logistica
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EXPANSAO DE CURSOS

Durante os oito anos da gestao, foram criados 19 cursos de graduagéo presencial, como mostra o quadro abaixo.

NOVOS CURSOS (2007-2014)

14
12

10

2

0

LICENCIATURA BACHARELADO TECNOLOGICO
2007-2014 4 12 3
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EXPANSAO DA UPE

Com o aumento de 55,8% no nimero de cursos, a UPE ampliou sua extensdo em 57,1%, 0 que representa 4 novos campi.
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CURSOS DE GRADUAGAO CAMP/
PRESENCIAL
#2006 34 7

2014 53 11

/6B

UNIVERSIDADE
DE PERNAMBUCO




e e ———————————
GESTAO PARTICIPATIVA

A gestao participativa possibilitou o desenvolvimento de acoes que resultaram numa melhor qualidade da instituicao.
Entre os destaques, estao:

Censo Docente - realizado pela primeira vezem 2011, com os docentes do quadro permanente em contrato temporario
(substitutos e convidados), os que estao a disposicao em outros 6rgaos e os cedidos de outros 0rgaos que atuam como
docente na instituicdo. Com o resultado, foi possivel construir um banco de dados atualizado, subsidiando a avaliagéo da
demanda ocasionada pelas aposentadorias e exoneragoes, assim como a gerada pela criacao de novos cursos. Também
permitiu a elaboragao de um dossié para a implantacao do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV) e para a
fundamentacao do pleito, junto a Secretaria de Administracao do Estado, da necessidade de abertura de concursos para
preenchimento das vagas na UPE. O censo docente deu ainda origem a Resolugao Consunn®017/2011, que regulamenta
adistribuicao da carga horaria docente em atividades de ensino, pesquisa, extensao, gestao e associativa.

Nicleo Docente Estruturante - Importante para 0 acompanhamento, avaliagcao e as intervengoes no desenvolvimento e
na melhoria da qualidade dos Projetos Pedagogicos dos cursos. Foi estruturado através da Resolucdo Cepe n° 063/2011.
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GESTAO PARTICIPATIVA

Politica de concursos académicos - objetiva o preenchimento de vagas oferecidas em cursos de graduacao, atraves da
mobilidade interna e externa e o ingresso de docentes e discentes.

MOBILIDADE ACADEMICA DISCENTE MOBILIDADE ACADEMICA DOCENTE

Docente cedido
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.§, Docente recebido
mobilidade transferencia portador de
) . total
interna externa diploma

2011 53 3 0 56
2012 12 3 0 15
2013 20 6 0 26
112014 36 39 21 96
_Itotal 121 51 21 193
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CIENCIA SEM FRONTEIRAS

Distribuigao dos bolsistas para graduagao sanduiche no exterior através do Ciéncia sem Fronteiras na UPE
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CIENCIA SEM FRONTEIRAS

Distribuigao dos bolsistas para graduagao sanduiche no exterior através do Ciéncia sem Fronteiras na UPE.
Até o momento temos 396 alunos participantes, entre 0s que ja retornaram e 0s que estao em intercambio, no
primeiro ou segundo semestre, distribuidos nos seguintes paises:

EUA: 132 ’
Reino Unido: 55 REINO UNIDO ITACA ALEMANHA
Alemanha: 49

HOLANDA FRANCA
i ESPANHA
b CANADA
Canada: 39 - ———— —— | --

Australia: 28
Espanha: 18

Franga: 14 @ EUA =
Portugal: 14 n
¢ CIENCIA -

Hungria: 13 SEM FRONTEIRAS - [ — % - ﬂ : - e
Irlanda; 12 y Al
Holanda: 9 SNt
ltalia: 6 |
Coreiado Sul: 3 : =
Japao: 2 |
Noruega: 2 e |
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SISTEMA NACIONAL DE AVALIAGAO DO ENSINO SUPERIOR

SINAES ¢ formado por trés componentes principais: a avaliacao das instituicoes, dos cursos e do desempenho dos
estudantes. O Sinaes avalia todos 0s aspectos que giram em torno desses trés eixos: 0 ensino, a pesquisa, a extensao, a
responsabilidade social, 0 desempenho dos alunos, a gestao da instituicao, o corpo docente, as instalagoes e varios
outros aspectos.

NUMERO DE CURSOS DE GRADUAGAO COM CONCEITO PRELIMINAR DE CURSO
SATISFATORIO (3 A 5) E INSATISFATORIO (2 E 1)

35
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0
insatisfatorio satisfatorio

W 2005-2007 23 8
¥ 2008-2010 10 22
420112013 5 30
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PERCENTUAL DE CURSOS DE GRADUAGAO COM AVALIAGAO SATISFATORIA

2005-2007 2008-2010

B |

¥ satisfatorio » satisfatorio

insatisfatorio / insatisfatorio

2011-2013

P>

\ ¥ satisfatorio

insatisfatorio

*2013 ainda nao temos o resultado dos 7 cursos de Saude avaliados.
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APROVAGAO EM EDITAIS PUBLICOS DE ABRANGENCIA NACIONAL (CAPES) - GRADUAGAO

PIBID (Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao a Docéncia) — com o objetivo de fortalecer a formacao para o
magistério bem como contribuir com a qualidade da Educacao Basica. A proposta aprovada pela Capes no valor de,
aproximadamente, R$ 3 milhdes, tem duracdo de quadro anos. O projeto abrange todos 0s cursos de licenciatura.

LIFE (Programa de Apoio a Laboratdrios Interdisciplinares de Formacao de Educadores) — Para criagcao de
laboratorios interdisciplinares em Petrolina, Garanhuns e Nazaré da Mata. O valor total dos recursos foi de R$ 469 mil,
aproximadamente.

PARFOR (Plano Nacional de Formacao de Professores da Educagao Basica) — a iniciativa visa induzir e fomentar a
oferta de educacgao superior gratuita e de qualidade para professores em exercicio na rede publica de educacao basica,
para que estes profissionais possam obter a formacao exigida pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB)
e contribuir para a melhoria da qualidade da educacgao basica do Pais. Ja foram ofertadas 27 turmas em 64 municipios,
369 alunos ja concluiram o curso e 359 estao em andamento. O investimento foi de mais de R$ 2,8 milhodes.
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APROVAGAO EM EDITAIS PUBLICOS DE ABRANGENCIA NACIONAL (CAPES) - POS-GRADUAGAO

PROAP - Como Programa de Apoio a P4s-Graduagao da Capes que tem o objetivo de financiar as atividades dos cursos
de p6s-graduacao proporcionando melhores condigdes para a formacao de recursos humanos, foi possivel o convénio
de mais de R$ 500 mil, em 2013.

MESTRADO e DOUTORADO - Ja com o auxilio da CAPES das bolsas de Mestrado e Doutorado o investimento passou de
R$ 648 mil, em 2008, para mais de R$ 2,4 milhdes, em 2013 no Mestrado e de R$ 410 mil, para mais de R$ 1,4 milhdes
no Doutorado.

/6B

UNIVERSIDADE
DE PERNAMBUCO




POS-GRADUAGAO

Numero de discentes matriculados:

Stricto Sensu: 637
Lato Sensu: 2.540
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Programas Stricto Sensu:18

Mestrado e Doutorado em Ciéncias da Saude

Mestrado e Doutorado em Educacao Fisica

Mestrado e Doutorado em Odontologia

Mestrado e Doutorado Biologia Celular e Molecular Aplicada
Mestrado e Doutorado em Enfermagem

Mestrado em Engenharia Civil

Mestrado em Engenharia da Computacao

Mestrado em Engenharia de Sistemas

Mestrado em Gestao do Desenvolvimento Local Sustentavel
Mestrado em Hebiatria

Mestrado em Pericias Forenses

Mestrado em Tecnologia da Energia

Mestrado Profissional em Educacgao

Mestrado Profissional em Letras Campus Garanhuns
Mestrado Profissional em Letras Campus Mata Norte
Mestrado em Formacéao de Professores e Praticas Interdisciplinares




EDITAIS INSTITUCIONAIS

A PROPEGE nestes ultimos anos tem respondido a todos os editais dos orgaos de fomento federais e estadual com
projetos institucionais.

Desta forma, captou-se recursos fundamentais para as atividades de pesquisa e p6s-graduacao na UPE, possibilitando a
expansao e consolidagao dos programas de mestrado e doutorado.

@CNPq

Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico

C AP E S
. FACEPE FINANCIADORA DE ESTUDOS E PROJETOS
Fundac¢do de Amparo a Ciéncia e MINISTERIO DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Tecnologia do Estado de Pernambuco
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DISTRIBUICAO DOS CURSOS DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU

Em 2014, foram enviados mais 3 propostas para
cursos de doutorado, além de mais 2 cursos de
mestrado a serem desenvolvidos no interior do Estado.

C APES

UNIVERSIDADE

DE PERNAMBUCO

2006

Odontologia ( mestrado)
Odontologia (doutorado)
Ciéncias da Saude (mestrado)
Hebiatria (mestrado)
Vigilancia sobre saude
Engenharia da computagado)
Engenbharia civil (mestrado)

Gestdo do desenvolvimento local
sustentavel (mestrado)

Odontologia ( mestrado)

Odontologia (doutorado)

Ciéncias da Saude (mestrado)
Hebiatria (mestrado)

Engenharia da computagdo (mestrado)
Engenharia civil (mestrado)

Gestdo do desenvolvimento local
sustentavel (mestrado)

Ciéncias da Saude (doutorado)

Biologia celular e molecular aplicada
(mestrado)

Educagdo fisica (mestrado)

Educacdo fisica (doutorado)
Enfermagem (mestrado)

Pericias forenses (mestrado)
Engenharia de sistemas (mestrado)
Tecnologia da energia (mestrado)
PROFLETRAS /Garanhuns (mestrado)
PROFLETRAS /Mata Norte (mestrado)
Educagdo /Mata Norte (mestrado)

Biologia celular e molecular aplicada (doutorado)
Enfermagem (doutorado)

Mestrado em Formacdo de professores e praticas
interdisciplinares (campus Petrolina)

2015

Odontologia ( mestrado)
Ciéncias da Satude (mestrado)
Hebiatria (mestrado)

Engenharia da computagdo (mestrado)
Engenharia civil (mestrado)

Gestdo do desenvolvimento local sustentavel
(mestrado)

Odontologia (doutorado)
Ciéncias da Saude (doutorado)

Biologia celular e molecular aplicada (mestrado)
Educacdo fisica (mestrado

Educacado fisica (doutorado)
Enfermagem (mestrado)
Pericias forenses (mestrado)

Engenharia de sistemas (mestrado)
Tecnologia da energia (mestrado)

PROFLETRAS /Garanhuns (mestrado)
PROFLETRAS /Mata Norte (mestrado)

Educacdo /Mata Norte (mestrado)

Engenharia de sistemas (Doutorado)

Mestrado Profissional em Praticas e Inovagao em
Saude Mental (campus Garanhuns)




DISTRIBUICAO DOS PROGRAMAS DA UPE EM 2006 E 2014 POR CONCEITO DA CAPES

A UPE além de expandir os programas de mestrado e doutorado em termos quantitativos,

C APES

também o fez emtermos qualitativos, aumentando os conceitos dos cursos junto a CAPES.

Conceito 3 Conceito 4 Conceito 3 Conceito 4

Ciéncias da Saude Odontologia Engenharia da Computacao Odontologia

Engenharia da Computacao  Hebiatria Engenharia Civil Ciéncias da Saude

Engenharia Civil Gestao do Desenvolvimento Biologia Celular e

Vigilancia sobre saude Local Sustentavel Molecular Aplicada

Gestao do Desenvolvimento Pericias Forenses Educacao Fisica

Local Sustentavel Hebiatria Enfermagem

Engenharia de Sistemas
Tecnologia da Energia
PROFLETRAS /Garanhuns
PROFLETRAS /Mata Norte
Educacdo /Mata Norte

/6B

UNIVERSIDADE
DE PERNAMBUCO




DISTRIBUIGAO DE BOLSAS PNPD
A UPE ampliou também as bolsas de pds-doutorado, fortalecendo os programas de mestrado e doutorado.

Bolsistas PNPD Pos-Doutorado

- 8Bolsas Institucionais - CAPES
- 6 Bolsas PNPD individuais capatados por docentes/pesquisadoferes da UPE

Programas
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Odontologia

Hebiatria

Pericias forenses
Engenharia de sistemas
Engenharia civil
Engenharia da computacao

Biologia celular e molecular aplicada

Enfermagem




RECURSOS DESTINADOS AS BOLSAS DE POS-GRADUAGAO
STRICTO SENSU OFERTADAS PELA CAPES PARA A UPE

3.520.800,00

2.339.600,00

1.490.000,00

1.123.200,00

778.992,00

2006 2008 2010 2012 2014
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DISTRIBUICAO DAS BOLSAS DE POS-GRADUAGAO MESTRADO E DOUTORADO
Com a expansao da pos-graduacao, obteve-se também o aumento das bolsas de estudo (quadruplicado).

@ adl FACEPE

C APES

85
53

2006 2008 2010 2012 2014
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EVOLUCAO DA TITULAGAO DOS DOCENTES

Nos Ultimos 8 anos, a UPE ampliou o numero de docentes com titulagao de mestres e doutores, e redugao de
especialistas e graduados.

M graduados M especialistas mestres M doutores
7
356 375 375 163;
326
290
183
162

2006 2009 2012 2014
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PFA NO ENSINO - GRADUAGAO

Permitiu potencializar as atividades pedagagicas voltadas ao ensino e ao desenvolvimento de experiéncias inovadoras,
garantindo a distribuicao de recursos a partir do potencial de producao de cada docente e curso.

U N Iv E R S I D A D E DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO
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PFA NO ENSINO - GRADUAGAO

Bolsas de Iniciagao a Docéncia / Monitoria: tem como objetivo fortalecer o processo de ensino-aprendizagem dos
estudantes do curso de graduacao nas modalidades presencial e a distancia da UPE. Foram aprovados 60 projetos por
ano, totalizando um investimento de R$ 216.000,00.

PFA - PROGRAMA DE BOLSAS DE INICIAGAO A DOCENCIA/ MONITORIA
= 2012 = 2013 =~ 2014

enviados aprovados recomendados nao contemplados
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PFA NO ENSINO - GRADUAGAO

Apoio a vivéncia de componentes curriculares: permite a realizacao de atividades pedagogicas que fortalecam o
conhecimento dos estudantes no componente curricular contemplado, tais como: realizagao de seminarios, participagao
em eventos cientificos, aulas de campo, melhoria de laboratorios existentes, desde que mais de 50% dos estudantes
matriculados no componente sejam beneficiados. Foram 40 projetos aprovados com recursos total de R$ 200.000,00
por ano.

Prodocéncia: com a finalidade de fomentar a inovagao das praticas pedagocias na UPE, o programa foca a qualidade dos
cursos de graduagao e da formagao continuada dos docentes. Foram investidos 142.100,00, anualmente, em encontros
de formacgao docente, compra de livros para a biblioteca do professor, dentre outros.

Apoio a Graduacao: apoia estudantes sem condigdes socio-economicas para o desenvolvimento das atividades
académicas. E vinculado ao Nucleo de Apoio ao Estudante (Nae).

Inovacao Pedagogica: apoia o desenvolvimento de Projetos Inovadores de Curriculos e Praticas Pedagogicas em
consonancia com os Projetos Pedagogicos dos Cursos de Graduacao, com o objetivo de promover a melhoria na

qualidade do ensino. Foram investidos R$ 165.000,00 em 22 projetos aprovados, anualmente.

ﬁ I)E FORTALECIHEN'I‘O M:ADEMIW
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PFA NO ENSINO - POS-GRADUAGAO

Investimentos do PFA para o fortalecimento da pos-

graduacao stricto sensu.
Eventos

cientificos

Visitas
académicas BOISaS

Periddicos
cientificos

U= Prau:
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PFA NO ENSINO - POS-GRADUAGAO

Apoio para aquisicao de plataformas roboticas Alunas coletando amostras de dguas para
para os laboratorios de Cibernética do Parqtel da estudos da qualidade ambiental. Essa

Poli/UPE Evento cientifico atividades estava ligada a disciplina
ICANN em 2013 Sociedade, Meio Ambiente e Gestao do
desenvolvimento Local Sustentavel, no ano

de 2012.

PFAU =

DE FORTALECIMENTO ACADEMICO
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PFA NO ENSINO - POS-GRADUAGAO

Bolsista Iniciagao Cientifica < Alunos em visita técnica na Usina Hidrelétrica de Paulo Afonso.
Tratamento restaurador atraumatico no centro Visita técnica da disciplina Desenvolvimento Local sustentavel e da
especializado de odontologia da cidade de Olinda/PE disciplina Planejamento Ambiental, em 2012.

—um estudo exploratorio

U

sy, Wi

PFAU =
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PFA NO ENSINO - EXTENSAQ

Semana Universitaria da UPE

0 evento, que ocorre em toda UPE em trés dias, materializa a indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensao, na qual sao
vivenciadas atividades como: exposi¢oes, seminarios, encontros, cursos, oficinas, palestras, mesas redondas, prestagao de servico,
apresentagoes culturais, oferecidas as comunidades internas e externas.

EVENTO 2012 EVENTO 2013 EVENTO 2014

F

5

Semana

wuenoere | @hiversitaria
BPVINOVAGAOD NA

GRADUAGAO E NA EXTENSAO
MOSTRA(DE/PROGRAMAS

SEMANA INSTITUCIONAIS

unwslas{;ﬁmﬂ e PROGRAD E PROEC

www.semanauniversitariaupe.com.br De 24 a 29/11
Realizagao: Iw E:?—E%
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CAMARA DE POS-GRADUAGAO E PESQUISA (REESTRUTURAGAO)

A camara de pds-graduacao e pesquisa foi C'esgcdzzda
reestruturada, incluindo docentes com dominio

em diferentes areas do conhecimento. o
OERES
humanas

Pro-reitor da
area

Ciéncias
sociais
aplicadas

Ciéncias
Bioldgicas
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COMISSAO PERMANENTE DE CONCURSOS ACADEMICOS - CPCA GESTAO

Criadaem 2011, tem 0 objetivo de coordenar a operacionalizagdo dos processos seletivos realizados pela UPE.
Atuacao:

Processo de Ingresso —Vestibular, SSA 1,2e3

Vestibular a Distancia

Concursos Docentes — Professor Magistério Superior e Professor Temporario
Mobilidade Académica— Docente e Discente

Transferéncia Externa

Revalidagao de Diplomas

Matricula de Ingressantes

Mudancas Pedagagicas: através da CPCA, foram feitas mudangas pedagaogicas para uma melhor atuacéo, como:

/6B

UNIVERSIDADE

Readequacao dos Contetidos Programaticos — passaram a ser pautados nos documentos que regulamentam o Ensino
Médio.

Estabelecimento de periodos (bloco de trés anos) para possiveis alteragoes / adequacoes nos conteidos programaticos,
respeitando-se mudancgas do Ensino Médio (a cada ano ocorriam mudancas);

Eliminacao das questoes de proposi¢oes multiplas de duplo zero a duplo quatro, cujo um erro anulava um acerto, quando
a penalizacao era valorizada. A avaliacao tem que primar pela construcao de significados, baseada em habilidades e
competéncias.

DE PERNAMBUCO

N1 ERSIDADE DE PERN



COMISSAO PERMANENTE DE CONCURSOS ACADEMICOS - CPCA GESTAO

No ambito do vestibular:

« Supressao de provas especificas (tipos | e Il), opcao por avaliar o conhecimento adquirido na Educacao Basica, em
particular no ensino médio, considerando-se que nenhum conhecimento deve ser preterido e a especificidade cabe a
Educacao Superior;

« (0 desvio padrao deixou de ser utilizado no vestibular. A nota final (assim como no SSA), é composta pelo somatorio dos
pontos do candidato em cada prova. Transparéncia do Processo, alunos podendo calcular sua nota por disciplina, a nota
e 0 somatorio de 0 a 100 pontos;

» Adogao do Enem como primeira fase do vestibular, em 2014/2015 - com adogao da redacao;

/6B
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COMISSAO PERMANENTE DE CONCURSOS ACADEMICOS - CPCA GESTAO

SISTEMA SERIADO DE AVALIAGT\O - SSA

(NA QUAL A SELEGAO E REALIZADA EM TRES FASES, NUMA UNICA ETAPA, AVALIANDO O ALUNO AO FINAL DE CADA UMA DAS SERIES DO ENSINO MEDIO)
A Avaliacao Seriada é processual:

1. Aescolhadalingua (Inglés ou Espanhol) é valida para os trés anos;

2. A nota final, por ser uma avaliagao processual, tinha que ser uma composicao da nota dos trés ciclos: A nota final do candidato sera a
média aritmética ponderada das notas de cada uma das trés fases: 12 fase - peso 3

As notas de cada fase: ¢ o somatorio dos nimeros de
22fase - peso 3:|

pontos obtidos no conjunto de
blocos de questdes das provas

de cada uma dessas fases;
32fase - peso 4

A nota sera a média aritmética ponderada das provas e redagao

3. Readequagao da quantidade de dias e horas, passando de 1 para 2 dias readequando o numero de questoes, €, por fim, a quantidade de
horas. SSA1e?2 =4 horas deprova/SSA 3 = 4 horas e meia.

4. A evolugao do percentual de vagas

2010
2013

B 2015
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COMISSAO PERMANENTE DE CONCURSO0S ACADEMICOS - CPCA GESTAO

EVOLUGAO HISTORICA DAS INSCRICOES DO SISTEMA SERIADO DE AVALIAGAO

SSA1 SSA2 SSA3 SSA1 SSA2 SSA3 .. ... SSA1 SSA2 SSA3

2008 2009 2010 2009 2010 2011 2010 2011 2012 ' 2011 2012 2013 2012 2013 2014

17.827 13.530 9.515 20.344 17.117 YV AHE U IS 2l Jad Ty 20830 G/ 116806

s
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COMISSAO PERMANENTE DE CONCURSOS ACADEMICOS - CPCA GESTAO
R ———————————————————————————s

COMPARAGOES ENTRE 0 PROCESSO DE INGRESSO 2010 - 2014

Diferenca

N° de Inscritos no

| 28.207 41.042 45.50%

Vestibular
3 17.42% mai
Arrecadagao Tota 2.460.301,78 2.881.607,53 1c7 MM
do Vestibular 2014*
5 .

N° de Inscritos no 46.701 50.571 8.3%
SSA
ATEEENEED JTEl 1.541.776.74 2.985.713.49 94,0%
do SSA
UTEEE S 0] 4.002,078,52 5.867.321,02 44.01%
do Processo
Total de Inscritos 74.908 91.613 22,30%

Resultado das Isencdes -Pessoas inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais - CAD iinico e que possuem NIS em seu proprio nome.

AN
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COMISSAO PERMANENTE DE CONCURSO0S ACADEMICOS - CPCA

COMPARAGOES ENTRE 0 PROCESSO DE INGRESSO 2010 - 2014

Arrecadacao Total 4.002.078,52 5.867.321,02
3.727.736,07 3.061.231,26
to Total ’ ;
Custo Tota (93% do total arrecadado) (52,17% do total)

Diferenca entre a arrecadacao total

Entre 2010 - 2014 1.865.242,50 (47,0% maior)

Diferenca entre o custo

Entre 2010 - 2014 Redugao 41,0%

s
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INVESTIMENTOS E MELHORIAS GESTAO

RECURSOS APLICADOS
concluidas (R$) e an(dRasr)nento ainiciar (RS) |em licitagdo (RS)| alicitar (RS) | Valor total (RS)
Reitoria 5.488.652 530.447 6.019.099
Santo Amaro 4514511 0 4514511
Camaragibe 420.000 0 420.000
Arcoverde 5.326.095 5.326.095
Caruaru 5.920.039 5.920.039
Garanhuns 2.430.530 2.620.343 2.016.798 7.067.671
Mata Norte 3.700.586 965.697 4.666.283
Petrolina 4.691.700 4.691.700
Salgueiro 1.565.571 1.565.571
Serra Talhada 4.491.641 4.491.641
PARQTEL 3.473.400 3.473.400
Total 22.811.550 9.442.582 4.491.641 7.936.837 3.473.400 48.156.010

/6B
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INVESTIMENTOS E MELHORIAS GESTAO

AREAS CONSTRUIDAS X EM EXECUGAO

, Obras em andamento/a
Obras concluidas o L s
Campus iniciar/em licitagdo/a licitar

requalificacao requalificacao

Reitoria 2.919 1.787 1.570
Santo Amaro 7.060

Camaragibe 187

Arcoverde 5.368

Caruaru 4.772

Garanhuns 2.264 524 3.673

Mata Norte 3.808 927 796

Petrolina 4.435 7.722

Salgueiro 1.598

Serra Talhada 3.224

PARQTEL 3.224

Total 15.024 18.207 21.056 1.570
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INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS REITORIA - PROJETO DO PLANEJAMENTO URBANISTICO DO CAMPUS COM PROJEGOES DAS FUTURAS

AMPLIAGOES
Area: 9.793,70m?
Impacto: Planejamento das futuras ampliages
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INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS REITORIA - PROJETO DO PLANEJAMENTO URBANISTICO DO CAMPUS COM PROJEGOES DAS FUTURAS
AMPLIAGOES - PERSPECTIVA

PERSPECTIVA DA URBANIZAGCAO DO PATIO
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INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS SANTO AMARO - PROJETO DE URBANIZAGAO DO CAMPUS

F &
PASSARELAS ;
PARQUE AQUATICS EXISTENTE

ALIMENTAGAO -
QUADRA COJ TA EXISTEN
= o8
B

RESTAURANTE ELEVADO GIRATORIO

QUADRA COBERTA EXISTENTE

- RUA DR OTAVIO ] 5

EDF GARAGEM

AUDITORIO

ADMINISTRATIVO
ORIOS
: EBIBLIOTECA

UNIVERSIDADE

DE PERNAMBUCO



INVESTIMENTOS E MELHORIA H

PROJETO TORRE DA SAUDE: BLOCO COM 9 PAVIMENTOS, 132 VAGAS DE ESTACIONAMENTO,
3° PAVIMENTO PARA ENVENTOS E 20 SALAS DE AULA.

Area: 7.917 m2

/6B
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INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS CAMARAGIBE - PROJETOS EXECUTADOS

Projeto, orgamento e fiscalizagao da obra da requalificagao da clinica odontologica multiuso FOP/Camaragibe.
Valor: R$ 86.000,00

UNIVERSIDADE
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CAMPUS MATA NORTE - PLANEJAMENTO URBANISTICO

FUTURA EXPANSAO

FUTURA EXPANSA

PERSPECTIVA DO CAMPUS MATA NORTE

UNIVERSIDADE
DE PERNAMBUCO
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INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS MATA NORTE - PROJETO DO PLANEJAMENTO URBANISTICO DO CAMPUS COM PROJEGOES DAS
FUTURAS AMPLIAGOES

Area: 31.800 m?

Impacto: Planejamento da expansao do
campus proporcionando a integracao entre
0s blocos existentes e as futuras ampliagoes
harmonizando os diversos setores.

LEGENDA:

BLOCO "B" A SER CONSTRUIDO
PREDIOS CONSTRUIDOS

) [T FUTURA EXPANSAO
FLARIRE O atart I E5TACONAMENTO PREVISTO
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INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS MATA NORTE - CONSTRUGAO DE UM BLOCO "H" COM 32 SALAS DE AULA

Area: 3.058,44m>
Impacto: Ampliacao de 32 salas de aula resolvendo o problema de déficit de salas de aula existente e possibilitando a implantagao de

NOVOS CUrsos.
Valor Final do Contrato: R$ 2.489.634,00
Valor do m2 de Construgao:  R$ 814,14

FACHADA FRONTAL

UNIVERSIDADE
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INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS MATA NORTE- CONSTRUGAO DE UM BLOCO "B" COM 08 SALAS DE AULA

Area: 796 m?
Impacto: Ampliacao de 08 salas de aula resolvendo o problema de déficit de salas de aula existente e possibilitando a implantagao de

NOVOS CUrsos.
Valor licitacao: R$ 965.696,18

UNIVERSIDADE

DE PERNAMBUCO



INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS CARUARU - PROJETOS PROJETO DO PLANEJAMENTO URBANISTICO DO CAMPUS COM PROJEGOES
DAS FUTURAS AMPLIAGOES

Area: 100.945 m?
Impacto: Planejamento do campus proporcionando a integracao entre os blocos existentes e as futuras ampliagdes harmonizando os
diversos setores.

PERSPECTIVA CAMPUS CARUARU
CONSTRUGAO EXISTENTE

\ AREAS CONVIVENCIA
GUARITA : N e .

' BIBLIOTECA
QUADRA POLIESPORTIVA

RESTAURANTE
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INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS CARUARU - PROJETOS DE URBANIZAGAO DO CAMPUS COM PROJEGAO DAS FUTURAS AMPLIAGOES

QUADRA POLIESPORTIVA

AUDITORIO

PERSPECTIVA CAMPUS CARUARU
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INVESTIMENTOS E MELHORIA GESTAO

CAMPUS GARANHUNS- PROJETO DE URBANIZAGAO

PERSPECTIVA DO CAMPUS GARANHUNS

UNIVERSIDADE

DE PERNAMBUCO



INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS GARANHUNS- PROJETO DE URBANIZAGAO DO CAMPUS COM PROJEGAO DE FUTURAS INSTALAGOES

Area: 26.151 m?
Impacto: Planejamento da expansao do campus proporcionando a integragao entre os blocos existentes e as futuras ampliacoes

harmonizando os diversos setores.

PLANTA DE LOCAGAO %n
ESTALA 150D
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INVESTIMENTOS E MELHORIA GESTAO
I ——————M_sssssssssssss——————————————

CAMPUS GARANHUNS - PROJETO DE CONSTRUGAO DO BLOCO "B" COM 16 SALAS DE AULAS E PASSARELA

Area: 1.624,00 m2
Valor Final do Contrato: R$ 1.383.609,50

Valor do m? de Construgao:  R$ 851,98
Impacto: Ampliacao de 16 salas de aula resolvendo o problema de déficit de salas de aula existente e possibilitando a implantagao de

NOVOS CUrsos.

g WIS,

FASE FINAL — FACHADA POSTERIOR E PASSARELA

— -

FASE FINAL — FACHADA FRONTAL
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INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS GARANHUNS - PROJETO 2° BLOCO “B” COM 16 (DEZESSEIS) SALAS DE AULAS E COMPLEMENTO
DA PASSARELA

Area: 1.625,00 m2
Valor contrato: R$ 2.028.742,00

Impacto: Ampliacao de 16 salas de aula resolvendo o problema de déficit de salas de aula existente e possibilitando a implantagao de
NOVOS CUrsos.

VISTA DA FACHADA

UNIVERSIDADE

DE PERNAMBUCO



INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS GARANHUNS - PROJETOS ELABORADOS
Area Ampliacao: 247,00 m?
Area total: 500,00 m?

Valor Final do Contrato: R$ 245.401,95
Valor do m2 de Construgao: R$ 490,80

Impacto: ambiente adequado de estudo disponibilizado aos alunos do campus

AREA AMPLIADA — ESPAGO PARA NOVAS ESTANTES AREA AMPLIADA —NOVA RECEPGAQ

s
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INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS GARANHUNS- PROJETO DO AUDITORIO

OBRAS INICIADAS

PERSPECTIVA DO AUDITORIO
Area: 460,00m?
Valor contrato: R$ 591.601,00

Impacto: disponibilizar espago adequado para realizacao de eventos académicos e
culturais no campus com capacidade para 246 pessoas.
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INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS GARANHUNS- PROJETO CENTRO DE PSICOLOGIA

Area: 229m?
Valor previsto para obra: R$ 311.718,00
Impacto: proporcionar um espaco adequado para a realizacao de atividades praticas na area de psicologia.

FACHADA PRINCIPAL

VISTA LATERAL
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INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS ARCOVERDE - PLANEJAMENTO URBANISTICO

Area: 20.000 m?
Impacto: Planejamento do campus proporcionando a integracao entre os blocos existentes e futuras ampliagdes harmonizando 0s
diversos setores.

2568 28,65 17.00 2885 17.00 2865 43.00
+ - +

.70

17.00

RUA CICERO MONTEIRO DE MELO
106.00

30.70

BLOCOS "H" A SEREM CONSTRUIDOS

BLOCO DA FUTURA EXPANSAQ

AREA VERDE

SISTEMA VIARIO/ESTACIONAMENTO

-

CALCADAS/PASSEIOS
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INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CONSTRUGAO DE 2 BLOCOS "H" COM 24 E 16 SALAS DE AULA

PERSPECTIVA BLOCOS “H”
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INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS ARCOVERDE - CONSTRUGAO DE 2 BLOCOS "H" E GUARITA

Area Blocos “H”: 5.641,65m?

Area Guarita: 17,50m?

Valor do convénio: R$ 5.993.053,12

Impacto: implantagao da infra-estrutura fisica do campus.
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INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS SERRA TALHADA - PROJETO DO PLANEJAMENTO URBANISTICO
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INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS SERRA TALHADA - PROJETO DO PLANEJAMENTO COM PROJEGOES DAS FUTURAS AMPLIAGOES

Area: 100.000 m2

Impacto: Planejamento da urbanizagao do campus proporcionando com futuras instalagoes de salas de aula, cultura e esportes

harmonizando os diversos setores. LEGENDA

- BLOCO H A SER CONSTRUIDO COM 32 SALAS DE AULA
BLOCO H FUTURA EXPANSAO

I ~DMINISTRATIVO FUTURA EXPANSAO

I RESTAURANTE FUTURA EXPANSAO
BLOCOS B FUTURA EXPANSAO

[ AupiTérIO

B F~sselos

[ sISTEMA VIARIO

I =5TACIONAMENTO

[ | AREAVERDE
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INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS SALGUEIRO - PROJETO DO PLANEJAMENTO URBANISTICO COM PROJEGOES DAS FUTURAS ]

AMPLIAGOES

Area: 65.173 m?

Impacto: Plangjamento da expansdo do campus proporcionando a integragdo entre os ~ -ECENPA ,

blocos existentes e as futuras ampliagdes harmonizando os diversos setores. M BLOCO B CONSTRUIDO
I AREA DE VIVENCIA CONSTRUIDA

I BLOCOS DA EXPANSAO FUTURA
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INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS SALGUEIRO - BLOCO "B" COM 16 SALAS DE AULAS

Area: 1.598,00 m? (incluindo area de convivéncia)

Valor final do contrato: R$ 1.565.571,00

Valor do m? de Construgao: R$ 979,50

Impacto: implantacao da infra estrutura fisica do campus

FACHADA PRINCIPAL
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INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS PETROLINA - PROJETOS DO PLANEJAMENTO URBANISTICO COM PROJEGOES DAS FUTURAS AMPLIAGOES

—— e Area: 117.555 m?
\ == -~ |mpacto: Planejamento da Expansao do campus Petrolina
: : ) @ proporcionando a integracao entre 0s blocos existentes e as
& ) futuras ampliagoes harmonizando os diversos setores dentro do
v campus.
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INVESTIMENTOS E MELHORIA GESTAQ

CAMPUS PETROLINA - BLOCOS "A" COM 32 SALAS DE AULA E "B" COM 16 SALAS DE AULAS
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INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS PETROLINA - BLOCOS "A" COM 32 SALAS DE AULA E "B" COM 16 SALAS DE AULAS

Area dos Blocos: 4.427,0m?
Valor Final do Contrato: R$ 3.501.645,95
Valor do m? de Construgao:  R$ 790,97

Impacto: Ampliacao de 48 salas de aula resolvendo o problema de déficit de salas de aula existente e possibilitando a implantagao de
NOVOS CUrsos.

FASE FINAL - FACHADAS DOS BLOCOS FASE FINAL - FACHADAS
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INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS PETROLINA - PROJETO DE REQUALIFICAGAO QUADRA POLIESPORTIVA

Area: 1.050,00m?

Valor previsto da obra: R$ 333.343,00

Impacto: Quadra requalificada proporcionando maior seguranga ao alunos, com a melhoria das instalagoes de vestiarios, ampliacao
da iluminacao interna e a colocagao do alambrado de protecao.

Situacao atual: Projeto em tramitagao no FNDE.
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INVESTIMENTOS E MELHORIA H

CAMPUS PETROLINA - PROJETO DO BLOCO "B" PARA CURSO DE CIENCIAS E TECNOLOGIA

Area: 1.548,00m>

Valor previsto da obra: R$ 1.564.002,00

Impacto: Ampliar futuramente a capacidade regional atraves da UPE em ciéncia, tecnologia e inovagao para o desenvolvimento social
da Regiao Integrada de Desenvolvimento — RIDE do Polo Juazeiro/Petrolina.

Situacao atual: em analise no Ministério da Ciéncia e Tecnologia - MCT.
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INVESTIMENTOS E MELHORIA H

PARQTEL - PROJETO DE PLANEJAMENTO URBANISTICO COM PROJEGOES DAS FUTURAS AMPLIAGOES

Area: 20.00.000 m?
Impacto: Planejamento da urbanizacao do / e e
campus proporcionando com futuras
instalagoes de salas de aula, cultura e
esportes harmonizando os diversos
setores.
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A0 DA RECEITA DA UPE
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2010

2011

2012

2013

EVOLUGAO DA RECEITA DA UPE - RECURSOS TODAS AS FONTES

DETALHAMENTO 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
RECEITAS CORRENTES 203.095.122| 223.887.682( 296.509.427| 349.381.893( 357.918.014| 397.232.155| 428.555.803| 449.522.381
RECEITAS DE CAPITAL 3.932.544 3.282.679( 20.356.301 1.627.667( 5.057.378| 1.998.529| 8.368.296( 9.685.603

TOTAL GERAL 207.027.666( 227.170.362| 316.865.728| 350.909.560| 362.975.392| 399.230.685( 436.924.099| 459.207.984
% Crescimento 17,83 9,73 39,48 10,74 3,44 9,99 9,44 5,10
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REPASSE DO ESTADO A UPE GESTAO
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2008 2009 2010
DETALHAMENTO 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Transferéncias de Custeio 127.495.949| 142.347.657| 190.186.970( 216.048.687| 242.082.335| 263.887.477| 291.203.329| 312.049.614
Transferéncias de Convénios Estaduais 13.840.323| 6.826.073 399.950 259.110 542 .383 360.922( 11.416.404| 4.500.032
Transferéncias de Capital 1288.658| 2613562 1090263 1520667| 3.164.642] 1098529 1496403 8584333
TOTAL GERAL 142.624.930| 151.787.292| 191.677.183| 217.828.465| 245.789.359| 266.246.928| 304.116.135/| 325.133.979
% Crescimento 28,89 6,42 26,28 13,64 12,84 8,32 14,22 6,91
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COMPOSICAO DO REPASSE DO ESTADO A UPE
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® Pessoal e Encargos ® Custeio = Despesas de Capital " TOTAL GERAL

EVOLUGAO DO REPASSE DO ESTADO PARA MANUTENGAO DA UPE

DETALHAMENTO 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Pessoal e Encargos 116.533.564| 134.243.153| 179.224.328) 195.910.999| 222.764.041| 240.792.354| 257.588.278| 275.793.312
Custeio 10.962.386] 8.104.504| 10.962.642| 20.137.689] 19.318.294 23.095.122| 33.615.050| 36.256.303
Despesas de Capital 1288698 2.613.562| 1.090.263] 1.520.667| 3.164.642] 1.998.529| 1.496.403] 8.584.333
TOTAL GERAL 128.784.607| 144.961.219| 191.277.233| 217.569.355| 245.246.977| 265.886.006| 292.699.732| 320.633.948

% Crescimento 28,89 12,56 31,95 13,75 12,72 8,42 10,08 9,94
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CONCURSOS REALIZADOS GESTAQ

CONCURSO EFETIVO CONCURSO SIMPLIFICADO -

Ne UNID.
ANO DOCENTE TEC.ADMI DOCENTE TEC.ADMI UNIDADES BENEF
11
2007 08 00 02 00 POLI / MATA NORTE / SANTO AMARO / PETROLINA /
CARUARU / ESEF / FOP / FCAP / GARANHUNS / ICB /
FESNG
GARANHUNS / CARUARU / FOP / SALGUEIRO 04
2008 05 00 04 00
08
POLI / MATA NORTE / GARANHUNS / CARUARU /
2009 02 00 02 00 ESEF / FOP / PETROLINA / FENSG
PETROLINA 03
2010 03 00 00 00 1Rl SN
POLI / FENSG / ESEF / PETROLINA / ARCOVERDE / 12
2011 00 00 03 03 CARUARU / GARANHUNS / SALGUEIRO/ HUOC/
PROCAPE/ CISAM / MATA NORTE
CARUARU / SALGUEIRO / ARCOVERDE / GARANHUNS / 12
2012 03 01 00 00 PETROLINA / MATA NORTE / FOP/ ICB/ POLI / ESEF /
FENSG / CISAM
SALGUEIRO / PETROLINA / POLI / GARANHUNS / MATA 11
2013 02 02 00 02 SUL / ESEF / SERRA TALHADA / MATA NORTE /
PROCAPE/ HUOC / ARCOVERDE
PETROLINA /MATA NORTE / MATA SUL / ARCOVERDE / 10
2014 01 CARUARU / GARANHUNS / SERRA TALHADA / FENSG /
FCM / POLI

00 00 00

UNIVERSIDADE
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CONCURSOS REALIZADOS GESTAQ

SELEGAQ SIMPLIFICADA - HUOC,

PROCAPE E CISAM

SIMPLIFICADA - HUOC

SIMPLIFICADA — DOCENTES
SIMPLIFICADA — DOCENTES
SIMPLIFICADA — DOCENTES
SIMPLIFICADA DIVERSQS CAMPI
SIMPLIFICADA HUOC

SIMPLIFICADA PROCAPE

/6B

UNIVERSIDADE
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2011

2011

2011

2011

2012

2011

2013

2013

TEC. LABORATORIO -15
TEC. DE ENFERMAGE -5
MEDICO HEMATOLOGISTA -1
MEDICO INTENSIVISTA -2
PEDIATRICO -2

BIOMEDICO -3

CARGO NIVEL MEDIO, SUPERIOR E
MEDICO.

PROF. AUXILIARES
PROF. AUXILIARES
PROF. AUXILIARES
NIVEL MEDIO E SUPERIOR
NIVEL MEDIO E SUPERIOR

NIVEL MEDIO E SUPERIOR

76

102
40
18

129

265

80

u
S X
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CONCURSOS REALIZADOS GESTAQ

CONCURSO CISAM E
DIVERSOS CAMPI

CONCURSO DOCENTES
ASSISTENTE E ADJUNTO

CONCURSO DOCENTES
ADJUNTO

CONCURSO DOCENTES
AUXILIAR E ASSISTENTE

CONCURSO DOCENTES
AUXILIAR, ASSISTENTE E
ADJUNTO

CONCURSO MEDICOS
HUOC

CONCURSO MEDICOS
PROCAPE

CONCURSO DOCENTES
AUXILIAR, ASSISTENTE E
ADJUNTO

/6B

UNIVERSIDADE
DE PERNAMBUCO

2012

2012

2013

2013

2013

2013

2013

2014

CARUARU-07, SALGUEIRO-06, ARCOVERDE -14,
GARANHUNS - 08, PETROLINA - 09, MATA NORTE - 06,
CISAM - 107, NIVEL MEDIO E TECNICO

GARANHUNS — 27, CARUARU- 02, SALGUEIRO — 07,
ARCOVERDE- 14, PETROLINA — 14, POLI — 07, ESEF-
02, FENSG — 02, MATA NORTE — 11

FOP — 03, ESEF—- 01, ICB — 04, POLI — 03

GARANHUNS - 01, SALGUEIRO — 01, POLI -04,
FENSG — 02, MATA NORTE- 02

SALGUEIRO — 01, PETROLINA- 01, POLI- 03,
GARANHUNS — 08, MATA SUL — 05, ESEF- 01,
SERRA TALHADA -04, MATA NORTE — 02,
ARCOVERDE — 03

MEDICOS 95

MEDICOS -07

PETROLINA -03, MATA NORTE - 02, MATA SUL - 01,
ARCOVERDE - 01, CARUARU - 02,

GARANHUNS -06, SERRA TALHADA - 02, FENSG - 01,
FCM - 04, POLI-01.

157

86
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10

30

95

07

23

u
MUY ey

Ml e




DEFICIT DE SERVIDORES H
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TECNICO
ADMINISTRATIVOS| DOCENTES MEDICOS

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

3787

3701

3616

3651

3452

33958

3341

3279

895

897

942

920

942

948

940

667

667

656

629

610

680

695
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DEFICIT DE SERVIDORES H

TECNICO ,

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014

/6B

UNIVERSIDADE
DE PERNAMBUCO

0,00%
-2,27%
-4,52%
-3,59%
-8,85%

-11,33%
-11,78%
- 13,41%

0,00%
1,13%
1,36%
6,44%
3,95%
6,44%
7,12%
6,21%

0,00%
-1,04%
-1,04%
-2,67%
-6,68%
-9,50%

0,89%

3,12%
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PROJECAO DA FAIXA ETARIA DOS SERVIDORES GESTAO

FAIXA ETARIA QUANTITATIVO

18 A 27 ANOS 34

28 A 37 ANOS 1080
38 A 47 ANOS 1402
48 A 57 ANOS 1438
08 A 70 ANOS 920
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PROJECAO DA FAIXA ETARIA DOS SERVIDORES GESTAO

N2 SERVIDORES

34
|

18 A 27 ANOS 28 A 37 ANOS 38 A47 ANOS 48 A 57 ANOS 58 A 70 ANOS

™ N2 SERVIDORES
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ABONO PERMANENCIA H

| UNIDADE |  DOCENTE TEC. ADMIN TOTAL
2 33 35

REITORIA
REITORIA /DISPOSICAQ 19 0 19
FCM 15 25 40

ICB 13 02 15

ESEF 05 04 09

FENSG 03 06 09
GARANHUNS 01 07 08

FOP 04 06 10

POLI 07 13 20
PETROLINA 06 06 12

MATA NORTE 07 17 24

FCAP 10 11 21
HuOC 0 192 192
HR/DISPOSICAO 0 46 46
CISAM 0 59 59

PROCAPE 0 38 38

* Os dados coletados sdo referentes ao més de novembro de 2014.
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ABONO PERMANENCIA H

ABONO PERMANENCIA
B DOCENTE M TEC. ADMIN
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* Os dados coletados sdo referentes ao més de novembro de 2014.
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PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTO - PCCV GESTAQ

DOCENTE

«2010

-IMPLEMENTAGAO DA 2° ETAPADO PCCV.
Enquadramento portempo de servico.
«2011/2012

- CONTINUIDADE DA IMPANTAGAOQ DO PCCV.
«2012/2013

-IMPLANTAGAQ DA 3° ETAPADO PCCV.

Avaliacao e desempenho

«2013/2014

-EXECUCAO DA 3°ETAPADO PCCV.

/6B

UNIVERSIDADE
DE PERNAMBUCO

SERVIDOR

«2007

- CUMPRIMENTO DA 2°ETAPADQO PCCV.
Enquadramento portempo de servico.
*2008

-IMPLANTACAQ DA 2° ETAPA DO PCCV.
Enquadramento portitulagao
-ENCAMINHADQ A 3° ETAPADOQ PCCV.
*2009

-ENCAMINHAMENTO DA 3° ETAPADO PCCV.
«2012/2013

-IMPLANTACAQ DA 3° ETAPA DO PCCV.
Avaliacao e desempenho

«2013/2014

-EXECUGCAQ DA 3°ETAPADOPCCV.
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CONVENIOS

GESTAOQ

UNIVERSIDADE
DE PERNAMBUCO

FONTE |ORGAO Ne SIAFI OBJETO EXECUCAGPRE.CONTACONCEDENTE |C.PARTIDA |TOTAL UNIDADE RESPONSAVEL 2:2:;.?3%83
3172 Ms 1392/07 616753 |CURS. RESID. INT. SAUDE DA FAMIL. 01/10/14 | 30/11/14 2.115.552,10|  279.960,00|  2.395.512,10 FCM PAULETTE SIM
3184 MS 3650/07 616748 |CONST. CENTRAL DA RADIOTERAPIA 24/06/15 | 23/08/15 3.000.000,00]  300.000,00]  3.300.000,00 HUOC BENTO SImM
3451 FNDE 656090/08 639382 |IMPLANT.DE LABORAT.DIDATICOS 31/12/14 | 31/01/15 8.226.900,00 83.100,00/  8.310.000,00 EAD RENATO MEDEIROS sIM
3634 CAPES  [40/2010 661995 |PARFOR- FORMAGAO INICIAL 31/12/14 | 31/01/15 8.099.294,46 81.811,06|  8.181.105,52 FFPNM DORA sIM
3753 FNDE  [400011/10 665418 |OFERTA DO CURSO BIOLOG.E LETRAS 31/12/14 | 28/02/15 193.398,00 2.000,00 195.398,00 EAD RENATO MEDEIROS NAO
3777 FNDE 655501/10 665618 |IMPLANT. DO CURSO DE LICENCIAT. 31/12/14 | 28/02/15 240.000,00 2.424,25 242.424,25 FFPP MOISEIS DINIZ SIM
3784 FNDE  [400144/10 665557 |FORM./CAPACIT. DE PROF.PROCAMPO 31/12/14 | 28/02/15 2.924.559,00 29.541,00(  2.954.100,00 FFPG CLOVIS GOMES SIM
3799 MS 2071/06 586664 |AMPL. DE UNIDADE DE SAUDE 30/06/15 | 30/08/15 560.000,00 56.000,00 616.000,00 HUoC BENTO SIM
3900 FNDE 703678/10 665908 |AQUISI. DE EQUIP. E MOBILIARIOS 29/12/14 | 28/02/15 2.664.230,60| 293.994,81|  2.958.22541 FFPG CLOVIS GOMES SIM
3901 FNDE 704091/10 665989 |CONST. DE BLOCOS DE SALA DE AULA 1912114 | 19/02/15 7.036.445,89|  781.830,11|  7.818.276,00 FFPG CLOVIS GOMES SIM
3908 FNDE 703804/10 665935 |AQUIS. DE ACERVO BIBLIOGRAFICO 29/12/14 | 01/03/15 105.204,50 11.771,07 116.975,57 FFPG CLOVIS GOMES SIM
3952 FNDE 701383/11 670465 |AQUIS. DE EQUIP. P/ IMPL. DE LABORAT. 28/12/14 | 28/02/15 200.000,00 23.452,67 223.452,67 FFPG CLOVIS GOMES SIM
3953 FNDE 701402/11 670492 |CONSTRUGAO DE AUDITORIOS 18/12/114 | 18/02/15 500.000,00 56.000,70 556.000,70 FFPG CLOVIS GOMES SIM
3956 FNDE 701629/11 670486 |CONST. DE QUADRA POLIESPORTIVA 18/12/114 | 18/02/15 200.000,00 22.225,00 222.225,00 FFPNM DORA SIM
3963 CAPES  [773940/12 773940 [IMPLANT. DE CURSO PEDAGOGIA-UAB 1510114 | 15/11/14 1.988.800,18 20.685,00|  1.988.800,18 EAD RENATO MEDEIROS SIM
3964 CAPES  |773942/12 773942 [IMPLANT. DE CURSO PEDAGOGIA-UAB 1510114 | 15/11/14 1.408.435,58 15.439,00|  1.423.874,58 EAD RENATO MEDEIROS SIM
4003 CAPES  |782315/13 782315 |IMPLANT. CURSO DE CIENC. BIOLOG. -EAD 16/01/15 | 16/03/15 562.455,87 5.681,37 568.137,24 EAD RENATO MEDEIROS SIM
4004 Ms 778041/12 778041 |"SAUDE DAS PRESIDIARIAS" 30/12/14 | 28/02/15 101.270,00 5.330,00 106.600,00 FCM LUIZ OSCAR SIM
4029 Ms 781341/12 781341 |AQUIS. DE EQUIP. E MAT. PERMANENTE 18/06/14 | 16/08/14 200.000,00 20.000,00 220.000,00( PROCAPE |SERGIO MONTENEG. SIM
4035 CAPES  |774872/12 774872 |AQUIS. DE EQUIP. MELHORIA DA INFRA ESTR. 31/12/14 | 01/03/15 500.000,00 50.000,00 550.000,00 FoP EMANUEL SAVIO SIM
4039 Ms 777376/12 777376 |AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS 19/06/14 | 19/08/14 300.000,00 30.000,00 330.000,00) PROCAPE |SERGIO MONTENEG. SImM
4068 FNDE 778528/12 778528 |AQUIS. DE EQUIP. MATERIAIS PERMANENTES 31/07/15 | 30/09/15 100.000,00 10.191,51 110.191,51 FoP EMANUEL SAVIO SIM
4069 FNDE 778521/12 778521 |AMPL. DO LABO. P/ O CURSO DE ENGENHARIA 04/08/14 | 04/10/14 150.000,00 18.946,20 168.946,20 POLI JOSE ROBERTO SIM
4073 Ms 776564/12 776564 |FORM.PROF.EM PRO SAUDE E PET SAUD. 28/12/14 | 28/02/15 1.089.000,00 11.000,00|  1.100.000,00 FCM RIVALDO/ EVELINE SIM
4074 MS 776568/12 776568 |AQUIS. DE EQUIP. P/ IMPLANT. DE CURSOS 07/12/14 | 07/02/15 3.000.000,00(  216.000,00|  3.216.000,00 TODAS JOSE ROBERTO NAO
4089 FNDE  |400156/10 665417 |FORMAGAO CONTINUAD. DE PROF. 31/12/14 | 28/02/15 165.733,17 1.674,08 167.407,25 FFPP MOISEIS DINIZ SIM
4112 FNDE 777975/12 777975 |AQUIS.DE EQUIP.E MAT.P/ICURSO DE MEDICINA 02/11/15 | 01/01/16 800.000,00 53.239,52 853.239,52 FFPG CLOVIS GOMES SIM
4134 CAPES  |(786834/13 786834 |AQUIS. EQUIP. PESQ. CIENTIFICA POS-GRA. 31/12/14 | 01/03/15 550.000,00 56.000,00 605.000,00 DIVS VIVIANE COLARES SIM
4166 CAPES  [796032/13 796032 |IMPLEMENTAGAO. E OFERTA DE CURS. DE EXT. 31/12/15 | 01/03/16 112.352,80 1.200,00 113.552,80 EAD RENATO MEDEIROS SIM
4167 Ms 794647/13 794647 |INOVAGCAO TECNOLOG. QUALIF. PROFISSIONAIS 03/03/15 | 01/03/16 500.000,00 50.000,00 550.000,00) PROCAPE  |SERGIO MONTENEG. SIM
4168 FNDE 782788/13 782788 |CONST.DE SALA DE AULA E LABORATORIOS 20/12/15 | 20/02/16 2.000.000,00 31.000,00)  2.031.000,00 FFPG CLOVIS GOMES sIM
4177 Ms 796722/13 796722 |ESTUDOS E PESQUISAS P/ PREVENGAO DE HIV 26/12/14 | 26/02/15 123.310,00 6.490,00 129.800,00 FCM MARCELO LINS NAO
4179 MS 796577/13 796577 |ESTUDOS E PESQUISAS PARA PREVENGAO HIV 26/12/14 | 26/02/15 176.117,65 9.269,35 185.387,00 FCM MARCELO LINS NAO
4201 MEC 24/2013 782649 |ATENCAO DE SAUDE A ADOLESCENTES 13/01/15 | 13/03/15 109.116,92 14.400,00 123.516,92 FFPP CAROLINA SIM
4202 FNDE 791047/13 791047 |REFORMA DO AUDITORIO DA FFPP 31/12/14 | 28/02/15 250.000,00 27.057,56 277.057,56 FFPP MOISEIS DINIZ NAO
4207 FNDE 787484/13 787484 |EQUIP. PARA O AUD. DA FACETG 31/12/14 | 28/02/15 300.000,00 16.695,63 316.695,63| FACETEG |CLOVIS GOMES NAO
4208 FNDE 789049/13 789049 |EQUIP. PARA O LAB. DA POLI 31/12/14 | 28/02/15 150.000,00 8.420,29 158.420,29 POLI JOSE ROBERTO NAO
4259 Ms 768644/11 65748 |EQUIP.HOUC/PROCAPE 01/01/15 | 28/02/15 1.250.000,00|  138.888,90|  1.388.888,90| HUOC/PROC [SERGIO MONTENEG/BENTO NAO
4255 CAPES  (807381/14 807381 |CURSOS DE EXTENSAO NO AMBITO UAB 29/07/16 | 27/09/16 1.533.629,68 22600,00)  1.556.229,68 EAD RENATO MEDEIROS sIM
4256 CAPES  [807377/14 807377 |CURSOS DE EXTENSAO NO AMBITO UAB 29/07/16 | 28/09/16 922.978,90 16.450,00 939.428,90 EAD RENATO MEDEIROS SIM
4257 FNDE 791291/13 791291 |EQUIP. PRAO AUDITORIO DA FFPP 30/12/14 | 28/02/15 100.000,00 1.000,00 101.000,00 FFPP MOISEIS DINIZ NAO
TOTAL 57.368.869,38
SOLICITADO PRORROGAGAO A PRESTAR CONTAS PRORROGADO




PLANO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PDI (2014-2018) GESTAO

O PDI/UPE iniciou seus trabalhos com uma comissao técnica designada pela portaria 0201/2012 composta pela
professora Tercina Lustosa representando a Reitoria, a professora Maria do Carmo Brandao representando a Comissao
Propria de Avaliagao (CPA) e técnica administrativa Dilene Souto Maior representando a Pro-Reitoria de Planejamento
(Proplan). Contou em todo seu percurso de elaboracdo com a colaboragcao de dezenas de servidores e discentes
representantes dos diversos campi da UPE.

Durante todo ano de 2013 foi democraticamente e amplamente discutido em reunioes nos diversos campi, portanto teve a
chancela de toda comunidade universitaria, inclusive os resultados dos debates emergidos nas conferéncias académicas
da UPE.

Um grupo intra institucional (colaboradores) realizou uma imersao para inclusao da oitiva demandada da comunidade
académica.

Um primeiro documento foi consolidado e enviado para apreciagao das pro- reitorias da Universidade de Pernambuco.

0 PDI12014/2018 apresenta o processo de expansao e estratégias da UPE emtodas as atividades —fins institucionais, como
a Gestdo, Organizagdo Académica, infra-estrutura e Relagoes Internacionais, dentre outras. Esse documento também
apresenta um Projeto Politico Pedagogico para a universidade bem como seu Projeto de Auto-Avaliacao e
acompanhamento de Desenvolvimento Institucional. Por fim apresenta todas as diretrizes estratégias e metas para o
mencionado periodo.
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COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA GESTAO

A Comissao Propria de Avaliagao - CPA é reconhecida no estatuto da universidade e foi constituida para atender a Lei Federal
10.861/2004 que institui a avaliacado da Educacao Superior .

E composta por representantes de docentes, discentes e técnicos administrativos, além de representantes da sociedade
civil. Para cada campi existe Comissoes Setoriais de Avaliagdo também com representantes docentes, discentes e técnicos
administrativos. Os Hospitais Universitarios também estao representados nas CSA's. A partir de 2011 a CPA tomou uma
nova dinamica dentro da IES para assegurar a qualidade, eficiéncia, equidade e produtividade.

Desde de 2013 a autoavaliagao € realizada online no site da Universidade para efetivar a cultura de avaliagao na UPE e o
instrumento de autoavaliagao é elaborado e discutido entre os membros da CPA e das CSA's.

A tecnologia dos instrumentos de coleta de dados e a analise dos dados foi desenvolvido pelo Nucleo de Comunicagao e
Tecnologia- NCTI nos permitindo uma analise detalhada das potencialidade e fragilidades de cada curso por campus.

No ano de 2013 foi iniciado a autoavaliagdo dos Hospitais Universitarios (PROCAPE, CISAM E HUOC) e do Nucleo de Ensino
a Distancia.

A andlise dos relatorios de Autoavaliacéo Institucional séo enviados anualmente ao MEC/INEP. A CPA também contribui e
acompanhaa participacao dos discentes no ENADE.
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ACORDOS DE COOPERAGAO INTERNACIONAL GESTAO

Auburn University, Auburn, Alabama, Estados Unidos

California State University, Long Beach, California, Estados Unidos
Kennesaw State University, Kennesaw, Georgia, Estados Unidos
Georgia State University, Atlanta, Estados Unidos

The Forsyth Institute, Cambridge, Massachussets, Estados Unidos
Temple University, Florida, Estados Unidos

Special Projects Initiatives Team — SPI Team, Highland, Maryland, Estados Unidos

Florida Institute of Technology, Melbourne, Florida, Estados Unidos
University of lllinois Urbana-Champaign, Urbana, Estados Unidos
Colorado State University, Fort Collins, Estados Unidos

University of Alberta, Edmonton, Canada

Memorial University, Winnipeg, Canada

Instituto Tecnologico de Chetumal, Chetumal, Mexico

Universidad de Colima, Colima, Mexico

Universidad Autonoma de San Luis Potosi, San Luis Potosi, México
Instituto de Geografia Tropical, La Habana, Cuba

Universidad de Granma, Cuba

Universidad de Holguin, Cuba

University of the Witwatersrand, Johannesburg, Africa do Sul
University of Johannesburg, Johannesburg, Africa do Sul

Georg Simon Ohm University of Applied Sciences, Nuremberg, Alemanha
University of Manangement and Comunication POSTDAM, Berlim, Alemanha
Karlsruher Institut fiir Technologie, Karlsruher, Alemanha
Université de Technologie de Compiégne, Compiégne, Franca
Intitut Georges Portmann, Bordeaux, Franca

Pierre et Marie Currie-Sorbonne Universités, Paris, Franga
Universit “de Nantes, Nantes, Franga

Université Blaise Pascal, Claimont Ferrand, Franca

Universita degli Studi di Milano-Bicocca, Milano, Italia

Instituto Politecnico di Torino, Turim, Italia

Universita di Padova, Padova, Italia

Universidad Rei Juan Carlos, Madrid, Espanha

Universidad de Alcala de Henares, Madrid, Espanha

Universidad de Granada, Granada, Espanha

s
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Universidad de Navarra, Navarra, Espanha

Universidad de Sevilla, Sevilla, Espanha

Universidad Politécnica de Cataluna, Barcelona, Espanha

Consorcio Hospitalar da Catalunha, Barcelona, Espanha

Sky Solar Ibérica S.L.U., Madrid, Espanha

Asociacion de Investigacion Metalurgica del Noroeste de Espanha y Instituto
Andaluz de Tecnologia, Pontevedra e Sevilla, Espanha.

Universidad de Santiago de Compostela, Santiago de Compostela, Espanha
Centro de Investigaciones Energéticas Medioambiantales y Tecnoldgicas, Madrid, Espanha
Universidad de Valéncia, Valéncia, Espanha

Enerland Group, Zaragoza, Espanha

Universidade do Porto, Porto, Portugal

Universidade do Minho, Braga, Portugal

Universidade de Aveiro, Aveiro, Portugal

Instituto Politécnico da Guarda, Guarda, Portugal

Instituto Politécnico de Coimbra, Coimbra, Portugal

Universidade de Tras os Montes e Alto Douro, Vila Real, Portugal

Instituto Superior de Linguas e Administragao - ISLA, Santarém, Leiria e Vila Nova de Gaia,
Portugal

Universidade Nova de Lisboa, Lisboa, Portugal

Universidade da Madeira, Funchal, Portugal

University of Southern Denmark, Dinamarca

Universidade Mayor de Chile, Santiago, Chile

Universidad Del Mar, Vina Del Mar, Chile

Faculdad de Ciencias de Administracion Economicas y Empresariales, Buenos Ayres, Argentina
Universidad Nacional de Lanus, Lanus, Argentina

Universidad del Pacifico, Lima, Peru

Instituto de Medicina Tropical Principe Leopoldo, Antuérpia, Bélgica
Universidad de Rosario, Bogotd, Coldmbia

Satakunta University of Applied Sciences, Pori, Finlandia

Turku University of Applied Sciences. Turku, Finlandia

National Institute of Technology Rourkela, India

Central University of Finance and Economics, Pequim, China

University of Leicester, Leicester, Inglaterra




INSTITUTO CONFUCIO H

A inauguracao do Instituto Confucio, em 2013, na Universidade de Pernambuco (UPE), para o ensino do mandarim (chinés),
possibilitou estreitar ainda mais o relacionamento de Pernambuco com a China. A entidade, sem fins lucrativos e com sede central
localizada em Pequim, é um o6rgao ligado ao Ministério da Educacao, representado pelo Escritorio Nacional da China para o Ensino da
Lingua Chinesa como Lingua Estrangeira e pelo Departamento para Assuntos do Instituto Conflcio, 6rgao do Conselho Internacional
da Lingua Chinesa.

Além de incrementar o conhecimento e o0 dialogo entre os dois paises, o projeto possibilita novas formas de cooperagao académica e
cientifica, estimulando inclusive a integragao economica, pois 0 conhecimento mutuo da lingua e da cultura cria um ambiente mais
favoravel para o intercambio em todos os campos da atividade humana, inclusive o econémico e empresarial. O Instituto Conftcio na
UPE ¢ o primeiro da Regiao Nordeste e 0 sétimo do Brasil (também esta presente no Rio de Janeiro, Sao Paulo, Brasilia, Porto Alegre
e Belo Horizonte).
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GRUPOS DE PESQUISA
ACNPq
Os grupos de pesquisa da UPE estao
cadastrados na plataforma do CNPq, e e e o
€ as mformagoes detalhadas estao Ciéncias sociaisCiéncias exatas e _Ciéncias agrarias
i ibili A licad dat 2%
disponibilizadas em portugués e Fr AN L L fj as L aS;JWé /
inglés no portal da UPE. artes

3%

ClenC|asigc:/olog|cas Ciéncias da saude
2 43%
Engenharias

10%

Ciéncias humanas
23%
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CAPTAGAO DE FOMENTO - CAPES

5000000

4000000

3000000

2000000

1000000 .

0
2008 2010 2012 2013 2014
Auxilio CAPES 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Bolsas de Mestrado 648.000,00 1.080.000,00 993.600,00 1.612.800,00 1.716.600,00 2.109.060,00 2.412.000,00
Bosas de Doutorado 410.400,00 410.400,00 669.600,00 648.000,00 647.600,00 849.400,00 1.478.400,00
PROAP 254.100,00 292.600,00 358.600,00 462.500,00 530.200,00 564.740,00 568260,00
Pro-Equipamentos - 504.460,00 500.000,00 389.160,00 500.000,00 550.000,00 545.000,00
PICDT 64.800,00 43.200,00 - - - - -
DINTER Biologia - - 515.031,92 - - - -

TOTAL

1.377.300,00

2.330.660,00

3.036.831,92

3.112.460,00

3.394.400,00

4.023.200,00

5.003.660,00
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DISTRIBUIGAO DAS BOLSAS DE INICIAGAO CIENTIFICA

QICNPq PFAY::

PROGRAMA DE FORTALECIMENTO ACADEMICO
DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico

263

202

124
104

2006 2008 2010 2012
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DISTRIBUIGAO DOS RECURSOS CAPATADOS PELA UPE ATRAVES DOS EDITAIS CT-INFRA/FINEP

B rnep

FINANCIADORA DE ESTUDOS E PROJETOS R$ 4.030.000,00
MINISTERIO DA CIENCIA E TECNOLOGIA

R$ 3.185.751,00

R$ 2.124.720,00

R$ 450.000,00 R$ 440.800,00 R$ 434.468,00 R$ 388.372,00

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2013
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BOLSISTAS PESQUISADORES CNPq

O numero de professores da UPE bolsi

£l P | Istas - N P
produtividade do CNPq quadruplicou nos q
ultimos anos, fortalecendo as atividades de Conselho Nacional de Desenvolvimento

Cientifico e Tecnologico

pesquisa.

2006 2014
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INSTITUTO DE INOVAGAO TECNOLOGICA - IIT

Sera um ambiente multidisciplinar para a transformacgao de

resultados inovadores das pesquisas em patentes e eventuais Laboratdérios de Inovacao
futuros produtos. Tecnoldgica

eBiotecnologia
i B
X J
|

] INSTITUTO_ » Biophotonica
ee DE |N°V‘,\9A° eCibernética
T TECNOLOGICA

eEnergia
eEngenharia Civil
ePericias Forenses
eTelematica
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INSTITUTO DE INOVAGAO TECNOLOGICA - IIT

LI} INSTITUTO FJ
ec oo INOVAGAO
Il T TeECcNOLOGICA FINEP

Fortalecimento da Inovagao Tecnolégica nos Programas de Pds-Graduagao da UPE 388.372,00
Criacao do Instituto de Inovacao Tecnoldgica da UPE 2.231.785,00
Consolidacao das atividades de pesquisa nos programas de pods-graduacao da UPE 953.966,00
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EXTENSAO
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CONCEITO

A Extensao universitaria revela-se como uma obrigatoriedade constitucional disposta no artigo 207, da Constituicao Brasileira, a qual
declara que “as universidades gozam de autonomia didatico-cientifica, administrativa e da gestao financeira e patrimonial e obedecerao ao
principio daindissociabilidade entre 0 ensino, a pesquisa e a extensao”.

A Extensao, entendida como processo educativo, cultural e cientifico, articula-se com ensino e pesquisa e se destina a viabilizar as
relagoes mutuas e de complementaridade entre a Universidade e a sociedade (Estatuto da UPE, Artigo 73), oportunizando um espaco de
producao de novos saberes nas varias areas do conhecimento, numa concepgao transformadora e critica. E, portanto um processo

que deve articular o ensino e a pesquisa de forma indissociavel e capaz de viabilizar a relagao transformadora entre Universidade e
Sociedade (Plano Nacional de Extensao Universitaria, 2001).

RESOLUGAO CONSUN N° 005/2014

EMENTA: Regulamenta a gestdo financeira dos Programas e Projetos de Extensao da UPE.

PARTICIPAG[\O EM FORUNS NACIONAIS DE EXTENSAO

Desde de 2011 vem participando efetivamente da Rede Nacional de ‘

Extensao - RENEX, e do Forum dos Pré-Reitores de Extensao -

FORPROEX, tendo participado da comissao especial na elaboragao A 55555@5“ ._
do Projeto de Lei de Extensao. - e a2\ =B . 4 4 aammm

y i
#4 . WIERSUE % pavaety
Rl i W
"4
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EXTENSAO

ACOES DE EXTENSAO CADASTRADAS POR AREAS TEMATICAS PERIODO 2011 A 2014.

4 COMUNICACAO
HCULTURA
4“EDUCACAO

® MEIO AMBIENTE
® SAUDE
HTECNOLOGIAE

PRODUCAO
®TRABALHO
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EDITAIS ANUAIS - BOLSAS DE EXTENSAO PARA ALUNOS - NAE

Quantitativo de bolsas de apoio ao estudante financiadas pelo PFA e na UPE durante periodo de 2011 a2014.

1200 ® |nscritos 1077

1000 - @ Contemplados

800 - £ 658

600 - 477

400 4

200 -

0 T T T 1
2011 2012 2013 2014

R$ R$ 217.100,00 R$ 215.800,00 R$431.600,00
198.900,00

PFAU =

ﬁ DE FORTALECIMENTO ACADEMICO

U N IV E RS I D A D E DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO
DE PERNAMBUCO




EDITAIS ANUAIS - BOLSAS DE EXTENSAO PARA ALUNOS

Quantitativo de bolsas na extensao financiadas pelo PFA na UPE durante o periodo de 2011 a 2014. Em dois mil e onze era o valor de R$
360,00. Em dois mil e doze a PROEC aumentou o valor para R$ 400,00m igualando aos valores das bolsas de Iniciagao Cientifica.

N
D
D

100 -
90 -
80 - 65

wn
o

60 -
50 —/
40 -
gt

10 -

2011 2012 2013 2014
R$ 144.000,00 R$ 323.000,00

U= Prau:
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ACOES DA EXTENSAO - INCLUSAO DA UPE NO SISTEMA DE INFORMAGAO E GESTAO DE PROJETO - SIGPROJ

Quantitativo de extencionistas da UPE cadastrados no Sistema de Informagao e Gestao de Projetos do MEC, desde a sua implantacao na
UPEem2012.

Outubro2014
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EXTENSAOQ

PROGRAMA DE EXTENSAO UNIVERSITARIA - PROEXT - MEC

Quantitativo de projetos e programas enviados e aprovados com recursos nos editais do PROEXT - MEC no periodo de 2012 a2014.

14 -

% Enviado
12 /t

_*Contemplando
10 -

o N B O
l
N

2012/2013 2013/2014 2014/2015

R$ 126.000,00 R$ 264.805,30
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EXTENSAO

PERFIL DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DURANTE A SEMANA UNIVERSITARIA
Atividades de extensao desenvolvidas UPE durante a semana universitaria no periodo de 2011 a2014.

EMESA REDONDA
BPALESTRA

B OFICINAS

= SEMINARIOS

CURSOS E
MINICURSOS
APRESENTACAO
CULTURAL

B EXPOSICAO

ATIVIDADES
EXTERNAS

® COMUNICAGAO
ORAL E POSTER

ek .
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EVENTOS E FESTIVAIS DE ARTE E CULTURA

de Culba?

REALIZAGAO: 400
= B2) ) V‘”Il s (J
” 5 ) " w’E N

UNIVERS) LALt

de 25 a 27 de Novembro
Nazaré da Mata - PE
Site: feaupe.blogspot.com E-mail: feaupe@gmail.com

Fone: (81) 36334626

PARTICIPA(}AO NA BIENAL DO LIVRO | 2013

UNIVERSIDADE FR—E—C DEP rumwn Nuzar: da Mata
il RLE-E LR EL LY
DE PERNAMBUCO CAMP rm( akaWmid pris odadene

UNIVERSIDADE
DE PERNAMBUCO

D CLISERTAO

~ I CONGRESSO INTERNACIONAL

DO LIVRO, LEITURA E LITERATURA NO SERTAC

SUBMISSAO DE TRABALHOS (Péster ou
Comunicagdo Oral): de 16/12/2013 a 20/2/2014
(solicitar regras do resumo e outras informagoes

pelo email 2clisertao@gmail.com)

Realizacao: Apoio:
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ACOES DA EXTENSAO - ESPORTES
JOGOS UNIVERSITARIO DA UPE.

INCER)/PE

&

X JOGOS INTERNOS
DA UNIVERSIDADE DE

No PERNAMBUCO - UPE

2012
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